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EXPANSÃO DAS CASAS DE JUSTIÇA E CIDADANIA Des. Erick Simões Vivian/Viviane Freire Expandir as Casas de Justiça e Cidadania pelo Estado de Pernambuco.

Concluído: Modelo de adesão e implantação das Casas de Justiça e Cidadania; Em 

andamento: tratativas para adesão nos municípios: Caruaru, Toritama, Paulista e 

Fernando de Noronha.

AMPLIAÇÃO DA AUDIÊNCIA DE CUSTÓDIA EM 

TODO ESTADO
Dr. José Alberto Concluído.

ESTUDO PARA VIABILIZAR CONDIÇÕES FÍSICAS, 

LEGAIS E HUMANAS PARA IMPLEMENTAR O 

NOVO CPC

Dr. José Alberto Viviane Freire
Em andamento. Criada a sala de audiências e designados recursos humanos. 

Pendente: Normativos.

ACOMPANHAMENTO DAS METAS NACIONAIS DO 

JUDICIÁRIO
Des. Mauro Alencar Eugenia/Sandra Mendes

Viabilizar o acesso aos dados estatísticos e de resultado do Poder 

Judiciário, de forma automatizada e confiável, diretamente pelos 

gestores da informação, facilitando a tomada de decisão. 

Em andamento, padronização do formato da extração dos dados referentes ao 

Justiça em Números e Metas Nacionais. 

PROGRAMA DE MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO DE 

PRECATÓRIOS
Dr Isaías Gestão de Precatórios

Em andamento. Implantado o Sope (Sistema de Ordem de Pagamento Eletrônico) 

que possibilita o envio das ordens eletrônicas por certificação digital e Implantado 

o PJe no Núcleo de Precatórios. Pendente a implantação do Requisitório Eletrônico.

SECRETARIA MÓVEL E A PARCERIA COM A 

CENTRAL DE AGILIZAÇÃO PROCESSUAL

Dr. Rafael Menezes/Dr. 

Glaydson Gleber
João Carlos/Viviane Freire

O objetivo da Secretaria Móvel (SEMOV) é contribuir para encerrar o 

acervo de processos que tramitam fisicamente , acelerando seu 

julgamento.

 Suspenso devido à restrição de orçamento da Escola Judicial. Foram revogados, 

através da IN 23/2017, os normativos que criaram a estrutura do SEMOV. Durante 

o projeto, foi realizada a 1ª Fase (Diagnóstico e Planejamento : Realizada em todas 

as 66 unidades planejadas); Já a 2ª Fase (Saneamento Cartorário e implantação de 

boas práticas) foi realizada em 30 unidades (45%) .

AMPLIAÇÃO E REGIONALIZAÇÃO DAS DIRETORIAS 

DO 1º GRAU

Dra Iasmina/Dr José 

Faustino/Dr. Rafael 

Medeiros

Suzana/Luciana Rocha
Tem como objetivo a ampliação de regionalização das Diretorias Cíveis 

do 1o grau.

Em andamento. Já implantadas as Diretorias Cíveis de 1o grau da Capital-Cíveis, 

Capital-Família, Jaboatão, Olinda e Agreste.

DISSEMINAR O PROCESSO ELETRÔNICO PROGRAMA PROCESSO JUDICIAL ELETRÔNICO Des. Fábio/Des. Silvio Viviane Freire

Resolução 185/2013 do CNJ institui o sistema Processo Judicial 

Eletrônico - PJe como sistema de processamento de informações e 

prática de atos processuais no âmbito do Poder Judiciário.

Em andamento. PJe Implantado em todas as unidades cíveis do 1o e 2o graus. PJe 

pendente de implantação nas unidades criminais e infância e juventude.

IMPULSIONAR AS EXECUÇÕES FISCAIS
ESTRATÉGIA DIFERENCIADA PARA EXECUÇÕES 

FISCAIS
Dra Ana Luiza Izabele Noronha

Expansão da Governança da Estratégia Diferenciada para os Executivos 

Fiscais nas Varas de maior acervo em todo o Estado.

É iniciativa do Plano Estratégico do TJPE para o período 2016-2022, 

publicado por meio da Resolução nº 384, de 17 de maio de 2016.

Gestor: Comitê Gestor da Estratégia Diferenciada

Em andamento. Estratégia diferenciada em implantação na Vara de Executivos 

Fiscais da Capital, 1a e 2a V.Executivos Fiscais Estadual, 1a e 2aV.Cível de Gravatá, 

Vara da Fazenda de Ipojuca e Cabo, Vara de Executivos Fiscais de Jaboatão

PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2016/2017

PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DE PERNAMBUCO

Perspectiva: Sociedade

GARANTIR O ACESSO EFETIVO À JUSTIÇA

REDUZIR O TEMPO DE SOLUÇÃO DOS PROCESSOS

Perspectiva: Processos Internos
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PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2016/2017

PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DE PERNAMBUCO

GARANTIR A CONFIABILIDADE, INTEGRALIDADE E 

DISPONIBILIDADE DOS SERVIÇOS DE TIC
EXPANSÃO DO DATA CENTER Juliana Neiva Percival

O projeto tem por objetivo manter a continuidade dos serviços de TIC 

em caso de falhas graves ou desastres naturais envolvendo um dos 

sites, além de contribuir para reduzir o tempo de indisponibilidade dos 

componentes da infraestrutura de TIC.

Em andamento. Obra inaugurada. Implantação dos equipamentos de tecnologia 

em andamento.

INCREMENTAR A ARRECADAÇÃO DE RECEITAS 

PRÓPRIAS

PROGRAMA DE INCREMENTO DA ARRECADAÇÃO 

DAS RECEITAS PRÓPRIAS
Dr. José Alberto Leonardo Santana

Conjunto de ações para incremento de arrecadação do Poder Judiciário 

de Pernambuco.

Objetivo:  Implantar novo sistema de Controle Automatizado de Custas 

Processuais e revisão da Lei de Custas.

Em andamento. Foi implantado o Sicajud 1o grau. PL de revisão da Lei Estadual de 

Custas 11.404/96 encaminhado à Presidência.

IMPLANTAR, MONITORAR E REVISAR O PLANO DE 

LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL
Mariana Ayrton

 Programa para implantação,monitoramento e revisão do Plano de 

Logística Sustentável do TJPE. 

Em andamento. Acompanhamento das ações do PLS 2016/2017, assim como 

monitoramento dos indicadores.   Até final de 2017 deverá ser planejado e 

definido o PLS 2018/2019.

ENSINO À DISTÂNCIA Micheliny
Projeto com objetivo de implantar o modelo e estrutura para o Ensino à 

Distância (EAD) do TJPE

Em andamento. Foi criado o ambiente do EAD e normativo para EAD para aulas do 

Projeto PJe. Ainda em andamento as definições para regulamentação do Ensino á 

Distância geral.

GESTÃO ADMINISTRATIVA INTEGRADA João Batista Luciana Rocha
Implantação de procedimentos para virtualização de toda a gestão 

administrativa.

Em andamento.  Implantação do Sistema Integrado de gestão administrativa em 

andamento, com escopo inicial: compras, licitação, contratos, patrimônio e 

almoxarifado. Foram iniciados os treinamentos dos módulos de Solicitação de 

compra, Compra direta e Pregão eletrônico em 02/10. 

PROGRAMA DE GOVERNANÇA CORPORATIVA Luis Eduardo Alessandra Almeida

Governança corporativa consiste em dirigir, monitorar e controlar as 

iniciativas necessárias para que a gestão possa alcançar os objetivos 

planejados.

Objetivo: Elaborar e monitorar o planejamento estratégico 2016-2022, 

Adquirir e implantar ferramenta de gestão estratégica, alinhar a gestão 

orçamentária ao planejamento e instituir o comitê gestor corporativo.

Em andamento: Plano Estratégico 2016-2022 concluído e publicado por meio da 

Resolução 384 de 14 de maio de 2016.

Ferramenta de Gestão Estratégica foi adquirida e implantada e está em fase de 

alimentação junto aos gestores.

Foi concluída a primeira etapa de integração com o eFisco para gestão 

orçamentária dos projetos.

Iniciando a definição da metodologia de monitoramento dos projetos e indicadores 

estratégicos.

GESTÃO DOCUMENTAL Maria José Zelia Lacerda

Padronização e normatização de processos judiciais e documentos do 

TJPE, Identificação e classificação das informações do acervo físico. 

Implantação da tabela de temporalidade, Gestão de descarte e 

Levantamento dos depósitos judiciais.

Em andamento. Aguardando adesão à Ata de Registro de Preços 112/2016-PGJ 

(MP-RN), para a contratação de empresa especializada em gestão documental. O 

Órgão gerenciador da referida ARP já deu autorização para adesão, porém , 

estamos aguardando a empresa realizar algumas adequações na proposta de 

prestação de serviço.

PLANO DE OBRAS Antonio Zelia Lacerda

O Plano de Obras do Tribunal de Justiça do Estado de Pernambuco tem 

como objeto as construções e as obras de reformas de engenharia e 

arquitetura para os exercícios de 2016 a 2021, dos imóveis de 

propriedade, cedidos ou locados, conforme prospecto no Anexo 1, que 

faz parte integrante e indivisível deste.

Em andamento.   Obras Concluídas: Data Center de Camaragibe;  Obras em 

andamento: Forum de Pombos, Forum de Taquaritinga do Norte, Tracunhaém, 

Goiana, Escola Judicial, Agrestina, Santa Maria da Boa Vista, Canhotinho, Tabira, 

Custódia, Itamaracá, Toritama, Limoeiro. Obras não iniciadas: Bezerros, Bom 

Conselho e Bonito. Obras Suspensas: Cabo e Paulista.

INSTITUCIONALIZAR A GOVERNANÇA E 

MODERNIZAÇÃO JUDICIÁRIA

OTIMIZAR A QUALIDADE DO GASTO PÚBLICO E 

FOMENTAR PRÁTICAS SUSTENTÁVEIS

Perspectiva: Recursos
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PROJETOS DESENVOLVIDOS EM 2016/2017

PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DE PERNAMBUCO

OTIMIZAR AS ROTINAS CARTORÁRIAS E 

ADMINISTRATIVAS E A DISTRIBUIÇÃO DA FORÇA 

DE TRABALHO

MELHORIA DA DISTRIBUIÇÃO DA FORÇA DE 

TRABALHO E NORMATIZAÇÃO DOS RESULTADOS
Marcel Lima Cristiano Paiva

Distribuição de servidores, de cargos em comissão e de funções de 

confiança nos órgãos do Poder Judiciário de primeiro e segundo graus, 

em conformidade com a resolução nº219/2016 (Alterada pela nº 

243/2016) do CNJ.

Em andamento.  Os estudos estatísticos foram concluídos e atualmente encontra-

se para apreciaçao pelo Conselho da Magistratura.

PROGRAMA DE PREVENÇÃO DE DOENÇAS E 

PROMOÇÃO À SAÚDE
Marcel Lima Dalva Pascoal

A Resolução 207/2015 do CNJ Institui Política de Atenção Integral à 

Saúde de Magistrados e Servidores do Poder Judiciário. Objetivo: 

Instituir o Exame Periódico de Saúde e identificar o índice de 

absenteísmo de Magistrados e Servidores. Gestor: Marcel Lima

Em andamento. Processo licitatório para realização dos serviços de citologia 

oncótica: edital alterado para ampla participação e remarcado para o dia 

05/09/2017;

A licitação para realização dos serviços de citologia oncótica, está marcada para o 

dia 16.08.17, às 15h, é o Pregão Eletrônico nº 79/2017;

Atualmente na fase de Capital e Região Metropolitana.

Aguardando a aprovação e publicação da Instrução Normativa.

Concluido TR de Exames Laboratoriais;

Concluido TR Mamografia.

Concluido divulgação do programa EPS.

AVALIAÇÃO DO CLIMA ORGANIZACIONAL E 

CONDIÇÕES DE TRABALHO
Marcel Lima Valéria Temporal Avaliação do clima organizacional e condições de trabalho. Concluído. Foi realizada pesquisa de Clima Organizacional em 2016.

VALORIZAR E MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA 

DOS SERVIDORES E MAGISTRADOS

Perspectiva: Aprendizado e Crescimento


