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DESTAQUE DE JULHO 

Durante o mês de julho, quem ficou à 
frente das atividades dentro da UNACI foi 
o colaborador PAULO TADEU que 
desempenhou suas tarefas com muita 
eficiência e dedicação. 
Paulo contou com a colaboração de toda a 
equipe e o apoio constante de nosso 
gerente MARCÍLIO GOMES, mas o sucesso 
de sua atuação deve-se, principalmente, 
ao comprometimento que ele possui e sua 
procura incessante pela qualidade das 
entregas. 
Parabéns Paulo! 

 
Figura 1 - Paulo Tadeu foi destaque 
da UNACI em julho 
  

 

NÚMEROS DE JULHO/2016 
 

90 
Chamados Abertos. 

105 
Chamados Fechados. 

116,66% 
Taxa de efetividade mensal. 

06 
Novas versões de sistemas colocados em produção. 

LIBERAÇÕES EM PRODUÇÃO 

 

 PROJETOS ESTRATÉGICOS 

 SIADEC (Sistema 
Informatizado de Avaliação 
de Desempenho por 
Competências) - 2.2.0 

 Custas Judiciais - 1.7.0 

 OUTROS SISTEMAS 

 Contra-cheques WEB - 1.24.0 

 Estagiários - 1.1.0 

 Notícias Ascom - 2.1.0 

 Suprimentos WEB - 1.22.1 

 

PRINCIPAIS DEMANDANTES 
 

 
SERVIÇO 

CHAMADOS 
ABERTOS 

MALOTE DIGITAL 17 

PORTAL TJPE 16 

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 
POR COMPETÊNCIA 

15 

DJE-DIÁRIO DE JUSTIÇA 
ELETRÔNICO 

11 

SICASE 11 
 

UNIÃO E SOLIDARIEDADE 

 

Muitas pessoas querem contribuir para um 
mundo melhor. Entretanto, a maioria acha 
que não tem tempo o suficiente para se 
dedicar ao próximo ou então não sabem por 
onde começar a fazer isso. De acordo com o 
coaching José Roberto Marques, "Além de 
levar recursos e doações para pessoas e 
comunidades menos abastadas, a caridade 
nas empresas estimula o trabalho em equipe, 
a colaboração entre profissionais e 
departamentos, a organização e o 
planejamento estratégico". 

Com isto em mente, os colaboradores da 
UNACI iniciaram um projeto para, a cada mês, 
juntar os esforços para comprar produtos de 
necessidade básica para diferentes entidades 
sociais que precisam deste tipo de apoio. A 
primeira entidade escolhida foi a Casa de 
Acolhida Acalanto. No dia 15/07/2016, a 
UNACI, representados pelos colaboradores 
Patrícia e Washington, foram entregar os 
recursos doados por toda a equipe e mais 
Suely Batista, da UAD (Unidade de 
Arquitetura de Dados). 

A Casa de Acolhida Acalanto pertence ao 
IASC (Instituto de Assistência Social e 
Cidadania), que faz parte da PCR (Prefeitura 
da Cidade do Recife). O perfil da casa de 
acolhida corresponde a crianças e 
adolescentes que sofreram violência 
doméstica. Atualmente a Acalanto encontra-
se com 23 acolhidos com idades entre 2 
meses a 15 anos (dados de novembro de 
2015). Eles estão acolhidos temporariamente, 
devendo a equipe desenvolver um trabalho 
com as famílias e com os acolhidos, para a 
reinserção familiar, seja na família de origem 
ou na família extensa, e caso não haja essa 
possibilidade são encaminhadas para a 
adoção. O trabalho desenvolvido tem parceria 
com o Poder Judiciário (1ª e 2ª Varas da 
Infância e da Juventude da Capital). O 
endereço dessa casa não pode ser localizado 
no Google porque essas crianças estão sob 
proteção da Justiça. Eles precisam de várias 
doações por lá: sabonete, lenços umedecidos, 
pomada (há bebês também por lá), shampoo, 

condicionador, desodorante. Também, se 
possível, materiais para atividades 
pedagógicas: pintura a dedo, massa de 
modelar, giz de cera e cartolinas ou papel 40g.  

Caso queira participar da próxima ação de 
caridade da UNACI, basta mandar um e-mail 
para Leonardo.santana@tjpe.jus.br. 

 

Figura 2 - Patrícia e Washington 
entregando as doações 

 

Figura 3 - Doações de gêneros básicos 

 

Figura 4 - Doação de material 
pedagógico 

FRASES 

“Liderança não é fazer bons julgamentos e agir 
com sabedoria quando se tem todos os dados, 
fatos e informações. Isso não é nem sequer 
administração. É escrituração. Liderança exige 
a capacidade de tomar decisões sábias e de 
agir com responsabilidade tendo apenas um 
claro senso de direção, valores corretos e 
alguma compreensão das forças que impelem 
a mudança. ” 

Dee Hock 
Fundador e CEO hemérito da VISA 
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CORREIO UNACI 
 

PORTAL DA CORREGEDORIA 

“Parabéns Luiz e Léo!!! Obrigada por mais 
esta importante entrega!!”. 

Juliana Neiva 
Secretária de Tecnologia da Informação e 
Comunicação 

 

ESCOLA JUDICIAL 

“Aproveito para agradecer ao Bruno, 
David (Ascom Design) e Luiz Felipe 
(Setic).” 

Andréa Pessoa 
ASCOM 

 

BOLETIM UNACI 

“Parabéns a UNACI pelo trabalho 
desempenhado e aos papais e mamães 
pelos pequenos! Gostei do BigodONs! ;)”. 

Raphael D’Castro 
Diretor de Sistemas - SETIC 

 

GALERIA UNACI (ESPECIAL DIA DOS PAIS) 
 

 

Figura 5 - equipe completa e pronta para 
entrar em ação 

 

Figura 6 - Nosso gerente Marcílio com 
seu filho Miguel que acaba de nascer 

 

Figura 7 - Rodrigo com sua filha Luiza 
Vitória 

 

Figura 8 - Eduardo com sua esposa 
Crisalva e seu filho Vítor 

 

Figura 9 - Arthur com seus filhos Gabriela 
e Eduardo 

 

Figura 10 - Dídimo com seus filhos 
Eduardo e Alice 

 

Figura 11 - Moisés, o futuro papai de 
Catarina e sua esposa Raquel (grávida de 
7 meses). 

 

Figura 12 - Leonardo e sua filha Ariel 

HUMOR 

 

 
 

QUER PARTICIPAR DO BOLETIM? 

Mande uma ilustração, um poema, um texto, 
uma foto ou uma indicação de um assunto que 
você gostaria de ver no Boletim UNACI para 
Leonardo.santana@tjpe.jus.br e, na medida do 
possível, estaremos divulgando sua colaboração 
em nosso Boletim. 

SERVIÇO 

BOLETIM UNACI - EDIÇÃO 13 - 16/08/2016 
É uma publicação independente da 
UNIDADE DE NEGÓCIO ADMINISTRATIVO E DE 
COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 
SETIC/DISIS/GEARQ-N/UNACI 
FÓRUM THOMAZ DE AQUINO, 5° ANDAR,  
SALAS 8 E 9 

SETIC.DISIS.UNACI@TJPE.JUS.BR 
FONE: 3182-0710 

 

mailto:Leonardo.santana@tjpe.jus.br
mailto:SETIC.DISIS.UNACI@TJPE.JUS.BR

