&

5

et

4
'

Y

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DE PERNAMBUCO

TERMO DE COOPERACAO TECNICA E  ADMINISTRATIVA N
Qt_g- 2018, QUE ENTRE SI CELEBRANM. DE UM LADO, O TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO E, DE OUTRO LADO, E O
MUNICIPIO SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE, NA FORMA ABAIXO
ADUZIDA.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO, com sede na Praca da Republica, s n’, bairro de
Santo Antonio, Recife/PE, inscrito na CNP}'MF sob o n° 11.431.327 0001-34, doravante denominado
simplesmente TRIBUNAL. neste ato representado por seu Presidente, Desembargador Adalberto de
Oliveira Melo, portador do CPF sob o n° 051.466.234 49 e do RGC n° 880.925 SSP PE, e 0 MUNICIPIO DE
SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE, pessoa juridica de direito publico, inscrito ne CNPJ MF sob o n
35.445.485/0001-01, com sede administrativa na Rua Jodao Roque da Silva, n"” 349, Centro, CEP- 56,.895-
000, representado pelo seu Prefeito, TASSSIO )OSE_BEZERRA DOS SANTOS, resolvem celebrar o presente
Termo de Cooperacdo Tecnica, conforme Processo SEI n° 0022079-37.2017.8.17.8017, mediante as
seguintes clausulas e condicdes que mutuamente outorgam e estabelecem. na forma ebaixo articulada:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem como oiijeto a coeperacdo e acao conjunta dos participes, relativamente a cessao
reciproca de pessoal especializado e de apoio técnico e administrative. bem como o intercambio de
informacdes e tecnologias acministrativas, visando dotar os convenentes de melhores condicdes para o
exercicio das suas competéncias, fungoes e atribuicdes institucionais.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente convénio tera prazo de vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado
mediante celebracdo de termo aditivo e atualizacdo das informacées funcionais do pessoal cedido.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CESSAQ DE PESSOAL

3.1, Os convenentes poderdao, em regime de reciprocidade. colocar a disposicdo, servidor do seu
quadro permanente de pessoal, considerados necessarios a normalizacdc ou eficiéencia da execucdo dos
servicos e atividades de ratureza publica da sua competéncia;

3.2 A cessdo de servidores entre os convenentes far-se-a através de <oliciragoes escritas, observados
0s tramites dos respectivos processos administrativos, devidamente justificadas frente ao objeto do
presente Conveénio,

3.3. A cessdo ou requisicao de servidor devera sempre atender, em todo e qualquer caso, aos
interesses e as necessidacles da Administracio;
3.4. A cessao dos servidores, bem assim o seu retorno ac orgao de arigem, serdo formalizados

mediante a edicdo e publicacdo de ato administrativo do drgac cedente, que meancicrie o motive, o prazo
da cessdo € a quem cabe o 6nus da remuneracao do servidor;
3.5 E facultado a qualquer dos convenentes recusar a requisicao de pessoal, com as devidas
justificativas, ou solicitar o seu retorno ao 6rgdo cedente, neste caso, madiante comunicacdo escrita e
fundamentada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

3.6. E vedada, em qualquer hipotese, a uansferéncia do servidor cedido para outro orgdo distinto
daquele para o qual foi autorizada a cessao;
3.7. Os servidores cedidos permanecerao sujeitos ao mesmo regime juridico inerente ao seu c€argo

efetivo de origem;
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3.8. Obrigam-se os Convenentes Cessionarios a remeter, até o 5 dia de cada més, as folhas ou
registros de frequéncia do servidor cedido, para fins de anotagdo e hberacio do pagamento dos
vencimentos devidos. Ndo senco comunicada a frequéncia do servidor no nrazo ora estabelecido, o orgao
cedente sustara o pagamento dos vencimentos relativos ao més correspondente, o qual somente sera
liberado apods a regularizacdo da situacao, mediante comprovacdo de efetivo comparecimento ao servico:
3.9. A violagdo, pelo servidor cedido, das normas legais ou regulamentos acarretara o seu imediato
retorrnio ao 6rgdo de origem, para responder ao devido processo disciplina:

3.10.  Os convenentes poderdo requerer, por oficio, o retorno ao 6rgio e oricem do servidor cedido e a
sua exclusdo do convénio, que sera formalizado e gerido pela Secretaria de Gestdc de Pessoas do TJPE,
bem como por drgdo equivalente do outro convenente,

3.11. A cessdo de pessoal poderé ser cancelada, a qualquer tempo, especialmente se nio for
comunicada, mensalments, a frequéncia do servidor cedido.

CLAUSULA QUARTA - DAS ALTERACOES
O presente convénio, em qualquer época de sua vigénciz, podera ser alterado ou prorrogado por expressa
manifestacdo dos converientes, mediante celebracao do apropriado termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA DENUNCIA

5.1. O presente convénio podera ser denunciado por qualquer um dos participes, mediante comunicacao
escrita, com antecedéncia minima de 60 (éessenta) dias, respeitados 0s compromissos assumidos:

5.2. Podera ocorrer, ainda, a rescisdo deste convénio, no caso de supsrvenigncia de lei ou outro ato
equivalente que o torne material ou formalmente impossivel, por razoes de relevante e excepcional
interesse publico, ou por inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas, independentemente de
notificacdo judicial ou extrajudicial, respeitado o prazo fixado nesta clausua.

CLAUSULA SEXTA- DA RECIPROCIDADE E DOS CUSTOS

6.1. As convenentes buscardo garantir, durante ¢ prazo de vigéncia do presente termo, a reciprocidade de
tratamento quanto a ce<sdo de servidores, bem assim. no tocante a execucdc de programas de
intercdmbio técnico e cooperacio administrativa:

6.2. O presente convénic nao contempla repasse de recursos financeiros, - qualquer titulo, de um a outro
participe, devendo os convenentes, arcarem com as despesas necessarias 4o pagamento dos vencimentos
dos servidores cedidos com recursos proprios;

6.3. No caso de cessio de servidor deste Tribunal é vedada a concessdo das verbas indenizatérias
previstas nos artigos 15 a 19 da Lei n” 14.454, de 26 de outubro de 201 1"

6.4. A cessao de servidor ocupante de cargo de provimento efetiva do quidro permanente de pessoal do
Poder Judiciario do Estaco de Pernambuco em estagio probatorio, s6 s¢ dara com énus para o orgdo
cessionario, conforme previsto no art. 39 da Lei n” 14.454, de 26 de outubro de 201 T

6.5. Na apuracao das despesas totais com pessoal, nos termos dos arts. 18 a 20 e 22 da Lei de
(Responsabilidade Fiscal,, as despesas com servidores cedidos serdo consideracas no Poder que efetuar o
pagamento da remuneracdo e encargos correspondentes

CLAUSULA SETIMA - DA UNDAMENTACAO LEGAL

7.1. A celebracao desie termo fundamenta-se no art. 37, caput ¢ ¢ art. 241 da Constituicdo Federal.
7.2, Este termo sera regido pela Lei Estadual n° 14.454, de 26,20 2011, Instrucdo Normativa n”
25/2009 - TJPE, Instrucdo Normativa n® 05, de 26,08/2011, bem como nz Lei n’ &.666/93 e alteracoes.
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CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAD

O presente termo sera publicado, em extrato, no Diario de Justica Eletrdonico, na forma do art. 61 e seu
paragrafo unico, da Lein 8.666.93.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o Forc da Comarca do Recife, capital do Estado de Pernambuco, com renuncia a gualquer outro,

ainda que privilegiado, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas dz interpretacio e execucao
deste termo.

E por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento em 02

(duas) vias de igual teor e forma e
para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo firmadas.

Recife, 03 de o€l de 2018.

TS TONT PUNPIL I B o = e e

.

L

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMEUCO
Adalberto de Oliveira Melo
Desembargador Presidente

\AUNICIPI D SANT
Tas Jose B
Prefeito

A
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4 dos Santos

TESTEMUNHAS:

g“i\l‘ﬁl.{)ﬂl() UNI(‘O ‘Dl‘ N()E»\S ’ i '
“_:‘,\;“\NI HI‘I“!’“\ ‘: 4 H”[“‘L‘ ‘\H‘\!".H NTOS,

ANTONIO ORLANDO BRAZ DE SOUZA  EDIVANEIDE MENEZES DE SOU

Reconher‘o Por, . Autercticidade ,am\ firma de
TASSIG JDSE BEZEEFRA LCCs SANTGS emn
02/05/20.8 09:32:46 = dou fé.Em test., da
verdade. Substicuta: EDIVANEIDE MENEZES DE
SQUZA. EFmol:3,39. TSNR:0,80. FERC:0, 40.
Total:4,7%.Selo: 00738—’11.LSE04201803.00134.‘}V

Consulte Autenticidade em: www.tjpe.jus.br/selodigital b




