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Da Alteragao das Condigoes de Deficiéncia, da Necessidade Especial ou da Doenga Grave

Art. 5° A condigéo especial de trabalho sera revista em caso de alteragdo da situacéo fatica que a motivou, mediante laudo emitido pela Junta
Médica Oficial do Tribunal.

§ 1° O(a) magistrado(a) ou o(a) servidor(a) devera se apresentar a Junta Médica Oficial do Tribunal, no prazo de 05 (cinco) dias, em caso de
alteracéo no seu quadro de saude ou no de filho(a) ou dependente legal com deficiéncia, necessidade especial ou doenca grave que implique
cessagao da necessidade de trabalho no regime de condig¢éo especial.

§ 2° Cessada a condigao especial de trabalho, aplica-se o disposto no art. 18 da Lein. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, em caso de necessidade
de deslocamento do magistrado ou do servidor.

CAPITULOII

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 6° O(a) magistrado(a) ou o(a) servidor(a) laborando em condicdo especial de trabalho participara das substituicdes automaticas
independentemente de designagao, bem como das escalas de plantdo, na medida do possivel.

Paragrafo unico. A participacdo em substituicdes e plantdes podera ser afastada, de maneira fundamentada, expressamente especificada nas
condig¢des especiais, a critério do Tribunal.

Art. 7° A concessao de qualquer das condi¢des especiais previstas nesta Resolugéo nao justifica qualquer atitude discriminatéria no trabalho,
inclusive no que diz respeito a concessao de vantagens de qualquer natureza, remogao ou promogao na carreira, bem como ao exercicio de
funcdo de confianga ou de cargo em comisséo, desde que atendidas as condicionantes de cada hipétese.

Art. 8° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Des. Fernando Cerqueira Norberto dos Santos

Presidente

(Resolugdo unanimemente aprovada na Sessao Ordinaria do Orgao Especial do dia 30.11.2020)

RESOLUGAO N° 443, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2020

Altera a Resolucédo n. 302, de 10 de novembro de 2010, que dispde sobre a estrutura organizacional, os niveis hierarquicos, as competéncias
e as atribui¢cdes gerais dos 6rgédos gestores e unidades administrativas que integram os servigos auxiliares do Tribunal de Justica do Estado de
Pernambuco, para inserir o Gabinete de Apoio Institucional.

0 ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DE PERNAMBUCO , no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO a autonomia administrativa assegurada ao Poder Judiciario pelo art. 48 da Constituicdo do Estado de Pernambuco;

CONSIDERANDO os principios insculpidos no art. 37 da Constituicdo Federal, que pautam a atuagdo da administracdo publica, em especial
o da eficiéncia;

CONSIDERANDO constar em um unico ato normativo (Resolugdo n. 302, de 10 de novembro de 2010) a real estrutura organizacional e
hierarquica, competéncias e atribuicdes gerais dos diversos 6rgaos integrantes dos Servigos Auxiliares do Tribunal de Justica de Pernambuco;

CONSIDERANDO a necessidade de criar, no ambito do Tribunal de Justi¢ca, o Gabinete de Apoio Institucional , com o intuito de estreitar e
aproximar o Poder Judiciario aos demais Poderes, instituicdes, e a sociedade de forma em geral,

RESOLVE:
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Art.1° Alterar a Resolugédo n. 302, de 10 de novembro de 2010, nos termos seguintes:

XVIII - Comissbes Permanentes e Especiais;

XIX - Gabinete de Apoio Institucional.” (NR)

Art. 2° Fica inserido o Capitulo XX - Do Gabinete de Apoio Institucional, do Titulo |, da Parte I, da Resolugdo n. 302, de 10 de novembro de
2010, com a seguinte redacao:

“CAPITULO XX - DO GABINETE de Apoio Institucional

Secéao | - Das Disposi¢coes Gerais

Art. 19-E. O Gabinete de Apoio Institucional colabora na ampliagédo do desempenho das agdes institucionais e sociais.

§ 1° Integram a estrutura organizacional do Gabinete de Apoio Institucional:

|- 01 (um) Desembargador;

Il - 01 (um) Juiz de Direito auxiliar da Presidéncia;

Il - 01 (um) Coordenador de Projetos e Articulacéo Institucional do Tribunal.” (AC)

Art. 3° Fica inserido o Capitulo XX - Do Gabinete de Apoio Institucional, do Titulo I, da Parte Ill da Resolugéo n. 302, de 10 de novembro de
2010, com a redagéo seguinte:

“CAPITULO XX - DO GABINETE de Apoio Institucional

“Art. 123-N. Sao atribuicbes do Gabinete de Apoio Institucional:

| - promover o estreitamento e aproximagéo do Poder Judiciario com os demais poderes, instituicdes e, principalmente, com a sociedade, sempre
visando permitir que a populagao conhega o funcionamento da justica e tenha ciéncia do trabalho desenvolvido pelo Tribunal;

Il — promover o intercambio com 6rgéos e entidades do Poder Publico e instituicdes privadas, visando a troca e o cruzamento de informagdes
estratégicas e a obtengéo de conhecimento;

Il - servir de canal de interlocugao junto ao Estado e Municipios buscando implementacao de agbes integradas das Institui¢cdes;

IV - promover o estabelecimento de parcerias com outros 6rgdos governamentais e ndo-governamentais, instituicdes, nacionais ou estrangeiras,
destinados a viabilizar a implantagéo das metas de agao do Poder Judiciario, com a aprovagao da Presidéncia do Tribunal;

V - representar, com anuéncia da Presidéncia, o Poder Judiciario do Estado de Pernambuco junto aos 6rgaos federais, estaduais ou municipais,
nas mais diversas areas de interesse do Tribunal;

VI - elaborar sugestdes para o aprimoramento da estrutura do Poder Judiciario junto as outras entidades publicas e privadas;

VII - elaborar sugestdes que busquem viabilizar os recursos materiais e financeiros pertencentes ao Tribunal de Justica;
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VIII - prestar auxilio na recepgéo de autoridades, visitantes, fazendo todo o apoio logistico determinado pela Presidéncia do Tribunal;

IX - propor a Presidéncia do Tribunal metas a serem fixadas com base nas diretrizes do Conselho Nacional de Justi¢a;

X - propor a Presidéncia do Tribunal projetos relacionados a promogéo de agdes voltadas a projetos sociais;

XI - analisar junto a Comisséo de Acessibilidade e Inclusdo a necessidade de disponibilizacdo de recursos de tecnologia assistiva ao corpo
funcional e aos jurisdicionados;

XII - dar suporte a magistrados e servidores quanto a aposentadoria, viagens, apoio a familiares em caso de falecimento, pensées, etc;

XIlI - articular-se com instituicdes, organizagbes governamentais e ndo-governamentais das diversas esferas de Governo, com a sociedade civil
e suas instituigcbes, com vistas a prestar orienta¢cdes a magistrados e servidores quando da necessidade de expedicéo e retirada de documentos
em geral, RG, passaporte, etc.

XIV - apresentar a Presidéncia do Tribunal relatério anual contendo agées realizadas.” (AC)

Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Des Fernando Cerqueira Norberto dos Santos

Presidente

(Resolugdo unanimemente aprovada na sessao ordinaria do Orgao Especial do dia 30.11.2020)

RESOLUGAO N° 444, DE 1° D E DEZEMBRO DE 2020.

EMENTA: Dispde sobre a homenagem por tempo de servigo a servidores do Poder Judiciario do Estado de Pernambuco, denominada “Prata
da Casa Maria Valéria Pragana”.

O ORGAO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DE PERNAMBUCO , no uso de suas atribuigdes legais e regimentais e,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a homenagem por tempo de servico dos servidores efetivos deste Poder que completaram 25
(vinte e cinco) anos de servigos prestados;

CONSIDERANDO que agbes de reconhecimento institucionais a servidor visam promover a melhoria do clima organizacional e elevar o
sentimento de pertenca a Instituicdo;

CONSIDERANDO o exemplo de dedicagdo, comprometimento e ética da servidora Maria Valéria de Oliveira Dias Pragana ao Poder Judiciario
de Pernambuco, cujo nome se toma emprestado para integrar a denominagéo da homenagem por tempo de servico,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a homenagem por tempo de servigo aos servidores do Poder Judiciario do Estado de Pernambuco que completarem 25 (vinte
e cinco) anos de servigos prestados ao Tribunal de Justica de Pernambuco (TJPE), denominada de “ Prata da Casa Maria Valéria Pragana” .

Art. 2° Além do tempo de servico previsto no art. 1°, os servidores deverao atender os seguintes requisitos:

| - ndo ter sofrido nenhuma penalidade disciplinar, nos ultimos 05 (cinco) anos;

Il - auséncia de punigcéo de natureza penal, nos ultimos 05 (cinco) anos;

Il - ndo apresentar antecedentes criminais.
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